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Република Србија 

ОПШТИНА ЦРНА ТРАВА 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ 

Број: 06-158/2024-01 

Датум: 20.06.2024. године 

ЦРНА ТРАВА 

 

 На основу члана 32. став 1. тачка 20. Закона о локалној  самоуправи („Сл. 

гласник РС“, бр. 129/2007, 83/2014-др.закон, 101/2016-др. Закон, 47/2018 и 11/2021-др. 

закон), у вези  чл. 77.  ст. 3. и чланом 78. Закона  о  запосленима  у  аутономним  

покрајинама  и  јединицама  локалне  самоуправе  („Сл. гласник РС“, бр. 21/2016, 

103/2017, 95/2018 и 103/2017-др. закон),  Скупштина  општине  Црна Трава, 

поступајући по мери број 4 наложеној од стране управног инспектора, записником број 

001284778 2024 14800 010 005 042 001 од 15.04.2024. године, на седници одржаној дана 

20.06.2024. године, доноси   

 

 

КАДРОВСКИ ПЛАН О ИЗМЕНИ КАДРОВСКОГ ПЛАНА 

ОРГАНА ОПШТИНЕ ЦРНА ТРАВА ЗА 2024. ГОДИНУ 

 

Члан 1. 

 

Кадровски план органа општине Црна Трава, бр. 06-54/2024-01 од 14.02.2024. 

године у члану 2, мења се и гласи: 

 

„За 2024. годину планира се следећи број запослених на неодређено и одређено 

време: 

 

 Радни  однос  на  неодређено  време 

 

Радна  места  службеника  и  намештеника Број  извршилаца 

Положаји  у  првој  групи 1 

Положаји у другој групи 0 

Виши  саветник 0 

Самостални  саветник 4 

Саветник 3 

Млађи  саветник 0 

Сарадник 5 

Млађи  сарадник 1 

Виши  референт 5 

Референт 3 

Млађи референт 0 

Намештеник - прва  врста  радних  места 0 

Намештеник - друга  врста  радних  места 0 

Намештеник - трећа  врста  радних  места 0 

Намештеник - четврта  врста  радних  места 1 

Намештеник - пета  врста  радних  места 5 
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Намештеник - шеста  врста  радних  места 0 

 

 

 Радни  однос  на  одређено  време (због повећаног  обима  посла  и  замене  

привремено  одсутних   запослених) 

 

Радна  места  службеника  и  намештеника Број  извршилаца 

Положаји  у  првој  групи 0 

Положаји у другој групи 0 

Виши  саветник 0 

Самостални  саветник 0 

Саветник 1 

Млађи  саветник 0 

Сарадник 1 

Млађи  сарадник 1 

Виши  референт 0 

Референт 2 

Млађи референт 0 

Намештеник - прва  врста  радних  места 0 

Намештеник - друга  врста  радних  места 0 

Намештеник - трећа  врста  радних  места 0 

Намештеник - четврта  врста  радних  места 0 

Намештеник - пета  врста  радних  места 2 

Намештеник - шеста  врста  радних  места 0 

 

НАПОМЕНА: Запослени на одређено време који су планирани у другој табели у 

оквиру овог члана планирани су и у оквиру прве табеле, како би било основа за пријем 

у радни однос на неодређено време, уколико Општинска управа добије сагласност за 

ново запошљавање. С обзиром да је реч о истим запосленима (тј.радним местима) у обе 

табеле (њих седам), који ће у 2024. години бити у радном односу или на одређено или 

на неодређено време, то нису потребна додатна средства за зараде, јер се након 

заснивања радног односа на неодређено време не планира пријем нових лица на 

одређено време.“ 

 

Члан 2. 

Кадровски план о измени кадровског плана органа општине Црна Трава за 2024. 

годину ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику града 

Лесковца“ 

 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ЦРНА ТРАВА 

 

ПРЕДСЕДНИК 

Александар Глигоријевић 

 

 

 

 


